
Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di incarico di interesse 
strategico ed alta specializzazione per l’ufficio legale, relativo alle attività inerenti i rapporti giuridici-
amministrativi con l’Università della Calabria, giusta convenzione attuativa del protocollo d’intesa tra 
la Regione Calabria e l’Università della Calabria, sottoscritta in data 29.09.2023, e per le consulenze 
legali ai sensi dell’art. 15-septies, comma 1, del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  

 

Titoli di carriera (max p.30) 

 Principio Punti 

 

Unità di 
misura 

Totale 

 

1 

Anni di servizio resi nella qualifica 
messa a selezione nella P.A. 

 

 

1 

anno  

2 Anni di servizio resi in qualifica 
immediatamente inferiore 

 

  
 

0,30 

 

anno  

 

Titoli accademici e di studio (max p.15)  

 

 

 

Principio 

 

Punti 

 Totale 

1 

 

Altra laurea affine (vecchio 
ordinamento o magistrale) 

6 

 

  

2 Laurea triennale 3   

3 Dottorato 5   

4 Master di I livello 3   

5 Master di II livello 4   

6 Altri titoli di studio post- laurea 0,5   a titolo   

 

 



Pubblicazioni e titoli (max p.2) 

 Principio Punti  Totale 

1 Pubblicazione primo nome  0,5 

 

  

  

Curriculum (max p.13) 

 

 

 

 

Principio 

 

Punti 

 Totale 

1 

 

Incarichi professionali con le P.A., 
escluse le prestazioni occasionali 

 

0,8  per anno 

  

2 

 

Prestazioni occasionali 0,1  a 
prestazione 

  

3 

 

Incarichi Libero-professionali nel 
SSN ovvero Co.Co.Co. 

0,1   per anno   

 


